
 
 

 

Διαδικασία υποβολής αναφοράς για περιστατικά που έρχονται σε αντίθεση με τον Κώδικα 

Δεοντολογίας: 

 

Σε περίπτωση διαπίστωσης περιστατικού που έρχεται σε αντίθεση με τον Κώδικα Δεοντολογίας 

της εταιρίας μας ή σχετικών ενδείξεων, μπορείτε να υποβάλλετε σχετική αναφορά με τους 

ακόλουθους τρόπους: 

 

1) Αποστολή email στην ηλεκτρονική διεύθυνση: ethicsmonitor@haifoods.com 

 

2) Ταχυδρομικά, στη διεύθυνση:  

 

ΑΦΟΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ ΑΒΕΕ,  

Λόρδου Βύρωνος 5-9, 57009, Καλοχώρι Θεσσαλονίκης,  

(υπόψη: Εντεταλμένου Τήρησης Κώδικα Δεοντολογίας). 

 

Συνοπτικά, αναφορές μπορούν να υποβληθούν όταν διαπιστωθούν ή υπάρχουν ενδείξεις 

παραβίασης του Κώδικα Δεοντολογία και συγκεκριμένα για: 

 

 

1 Πράξεις ή ενδείξεις παράνομης/εγκληματικής συμπεριφοράς.  

2 
Πράξεις δωροδοκίας, απάτης, ξεπλύματος χρήματος, παράνομης χρήσης/αξιοποίησης 
προσωπικών δεδομένων.  

3 Πράξεις εκφοβισμού/παρενόχλησης.  

4 Πράξεις σύγκρουσης συμφερόντων.  

5 Περιστατικά πιθανής παραβίασης ανθρωπίνων & εργασιακών δικαιωμάτων. 

6 
Καταστάσεις/πρακτικές που ενέχουν κίνδυνο για την υγεία & ασφάλεια εργαζομένων ή 
του κοινού.  

7 
Κακόβουλες ενέργειες, ενέργειες που θέτουν σε κίνδυνο την δραστηριότητα/λειτουργία 
της Εταιρίας. 

8 Πράξεις/καταστάσεις που ενέχουν σοβαρό κίνδυνο περιβαλλοντικών επιπτώσεων 
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